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1. [bookmark: _heading=h.1fob9te]Introducción


Campus FP es la mayor red de centros de Formación Profesional de Madrid. Con nueve centros y más de 100.000 m2, la institución alberga a la mayor Comunidad de Aprendizaje Profesional de Europa.

Campus FP gestiona, diseña e implanta planes de Formación Profesional Reglada, Formación para el Empleo y Formación Vocacional Internacional con progresión universitaria y una fuerte vinculación a la empresa. 

Con una formación eminentemente práctica, imparte más de 40 especialidades acreditadas bajo premisas de innovación educativa y el desarrollo de talento con garantías para la incorporación al mercado laboral. Los 250 docentes con experiencia profesional, aplican metodologías activas de aprendizaje centradas en el alumno y actualizan los programas con la participación de las empresas en un trabajo colaborativo que plantea proyectos realistas que incorporan el mundo real al aula.

Un proyecto en continua expansión desde 2015 y acreditado por el Programa de Excelencia Europea, Erasmus +, EFQM Partner, ISO EN 9100 e ISO 14001. Campus FP es un centro acreditado por BTEC (Business and Technology Education Council) de PEARSON para impartir diplomas oficiales vocacionales, conforme el sistema educativo Británico que ofrecen formación práctica en una variedad de sectores, desde artes y medios hasta ingeniería y ciencias, enmarcados y recogidos en el E.Q.F. (European Qualifications Framework), nivel III (ExtendedDiploma), nivel IV (Higer National Certificate H.N.C.) y nivel V (Higher NationalDiploma H.N.D.) y avalados por el British Council. Cuenta con convenios con la Universidad Alfonso X el Sabio y la Universidad de Nebrija, Microsoft, Oracle y otras 400 empresas de referencia.




2. [bookmark: _heading=h.3znysh7]Acerca de Campus FP


Campus FP es un proyecto educativo en expansión desde 2015. En tan solo 8 años ha pasado de tener 37 alumnos matriculados en dos centros a más de 1000 matrículas en 41 titulaciones oficiales en el curso 2023 - 2024.

Las claves de este rápido crecimiento son variadas aunque el factor diferencial de Campus fp es su compromiso con la reducción de las tasas de abandono escolar temprano en la Comunidad de Madrid. Campus fp es experto en encontrar el equilibrio entre lo que los jóvenes quieren estudiar y lo que necesitan las empresas. Y el modelo está dando resultados.

El sistema de Campus fp se asienta sobre tres pilares:

· Motivación y orientación: La oferta formativa de campus fp está diseñada para atraer los intereses de los jóvenes en áreas con fuerte demanda de empleados. La modularidad de los estudios ofrecidos permite tanto la incorporación rápida al mercado laboral, así como la progresión hacia la universidad, a estudios de postgrado internacionales o al emprendimiento y la creación de empresas. Campus fp está comprometido con el desarrollo del máximo potencial de cada alumna y alumno  y cuenta con varios programas que le guían y acompañan en su itinerario. Un 92’86 % de sus estudiantes de grado medio cuentan con becas gestionadas por Campus fp.

· Metodologías activas de aprendizaje: con un enfoque eminentemente práctico, el alumno aprende haciendo y se convierte en el responsable de su propio proceso educativo. Con este sistema el alumnado adquiere no sólo los conocimientos propios de su profesión, sino que desarrolla desde el primer momento un amplio abanico de habilidades blandas ampliamente demandadas como la creatividad, el trabajo en equipo, la innovación o el aprendizaje contínuo.

· El mundo real en el aula: El equipo docente de Campus fp compatibiliza la actividad docente con el desarrollo de su profesión lo que proporciona el aprendizaje con contenido de máxima actualidad en el aula. En los más de 4.000 m2 de instalaciones especializadas, el alumnado practica con las últimas tecnologías de su sector. Con el Aprendizaje Basado en Proyectos, el alumnado pone en práctica sus habilidades creando entornos reales de trabajo en el aula y organizando eventos y actividades inter-ciclos en el que colaboran estudiantes y empresas de distintos sectores. Los más de 400 convenios con empresas garantizan unas prácticas laborales a las que el alumnado llega con las competencias necesarias ya adquiridas optimizando el grado de satisfacción tanto del alumnado como de la empresa. Un alto porcentaje de nuestros alumnos permanece en el puesto de trabajo una vez finalizado el periodo de prácticas. 
3. [bookmark: _heading=h.2et92p0]Oferta Formativa:


	Sector / Especialidad
	Grado Medio: Técnico
	Grado Superior: Técnico superior

	Imágen y Sonido
	1. Video Disk Jockey y Sonido
	2. Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos
3. Realización de proyectos audiovisuales
4. Iluminación, captación y tratamiento de imágen
5. Producción de audiovisuales y espectáculos
6. Sonido para audiovisuales y espectáculos

	Informática y comunicaciones
	1. Sistemas microinformáticos y redes
	2. Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
3. Desarrollo de aplicaciones web
4. Administración de sistemas informáticos en red
5. Doble titulación

	Administración y Gestión
	1. Gestión Administrativa
	2. Administración y Finanzas
3. Márketing y publicidad

	Sanidad
	1. Emergencias Sanitarias
2. Cuidados Auxiliares de enfermería
3. Farmacia y parafarmacia
	4. Laboratorio clínico y biomédico
5. Anatomía patológica y citodiagnóstico
6. Higiene bucodental
7. Doble titulación

	Moda y Diseño
	1. Confección y moda
	1. Patronaje y moda
2. Vestuario a medida y de espectáculos

	Seguridad y Medio Ambiente
	1. Emergencias y protección civil
	1. Coordinación de emergencias y protección civil

	Servicios socioculturales
	
	1. Educación infantil

	Electricidad y electrónica
	
	1. Automatización y robótica Industrial

	Energía y Agua
	
	1. Eficiencia energética y energía solar térmica



[bookmark: _heading=h.tyjcwt]Posgrados de FP
Los cursos de especialización en Formación Profesional, también llamados Posgrados de FP o Máster de FP, son nuevas titulaciones destinadas a graduados y graduadas en Formación Profesional, que acreditan conocimientos y competencias específicas dentro de cada área formativa.
Estos cursos tratan de dar respuesta a la demanda real del mercado laboral, por lo que los temarios son totalmente actuales y están en constante actualización, trabajando con las herramientas, tecnologías o programas que utilizan las empresas y de las cuales requieren perfiles profesionales cualificados.
¿Quién puede acceder? Es necesario estar en posesión de un título de Formación Profesional de Grado Superior.
Progresión académica. Realizando un curso de especialización en Formación Profesional, obtienes el reconocimiento de hasta 22 créditos ECTS. De forma que añadidos a los 120 créditos de los grados superiores en Formación Profesional, estamos hablando de un total de hasta 142 créditos ECTS 

· Posgrado oficial para fp en Big Data
· Máster oficial en ciberseguridad + HND en cibersecurity
[bookmark: _heading=h.3dy6vkm]Doble titulación Internacional y acceso a la Universidad
Campus FP es una red de centros acreditados por la QCA (Qualification and Curriculum Authority) a través de PEARSON. Por este motivo al cursar algunas titulaciones de nuestro currículum, se alcanza simultáneamente el Título de Formación Profesional Español y el Higher National Diploma (HND) Británico. 
El HND es la Titulación Oficial perteneciente al Sistema Educativo Superior del Reino Unido, equivalente a 120 créditos ECTS y está clasificada como enseñanza de nivel 5 por la National Qualification Framework (NFQ).
Cursando un año más, Nivel 6 (Top Up Bachelor), los alumnos y alumnas de Campus FP pueden sumar 60 créditos ECTS y obtener el Grado Oficial Británico (Bachelor Degree) de 180 créditos ECTS, que permite acceder a posgrados Oficiales Nacionales e Internacionales.

Titulaciones que permiten la doble titulación internacional:

1. Técnico superior en marketing y publicidad
2. Técnico superior en iluminación, captación y tratamiento de imagen
3. Técnico superior en sonido para audiovisuales y espectáculos
4. Técnico superior en animaciones 3D, Juegos y entornos interactivos
5. Técnico superior en desarrollo de aplicaciones multiplataforma
6. Técnico superior en desarrollo de aplicaciones web
7. Técnico superior en realización de proyectos audiovisuales
8. Técnico superior en Sistemas informáticos en red
9. Postgrado en ciberseguridad

En Campus Fp contamos con convenios de progresión a la universidad con convalidación de créditos ECTS con distintas universidades entre las que destacan la Universidad Alfonso X el Sabio y la Universidad de Nebrija
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	Grado Medio
	Grado Superior

	Humanes
Av. de la Industria, 70, 28970 Humanes de Madrid, Madrid

810520405

secretaria.humanes@campusfp.es

	1. Cuidados auxiliares de enfermería
2. emergencias sanitarias
3. Farmacia y parafarmacia
4. Sistemas microinformáticos y redes
5. Video disk jockey y sonido
	6. Anatomía patológica y citodiagnóstico
7. Laboratorio clínico y biomédico
8. Higiene bucodental
9. Desarrollo de aplicaciones web
10. Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
11. Administración de sistemas informáticos en red
12. Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos
13. Automatización y robótica industrial
14. Eficiencia energética y energía solar térmica
15. Producción de audiovisuales y espectáculos
16. Realización de proyectos audiovisuales
17. Sonido para audiovisuales y espectáculos


	Arganda
Camino del Puente Viejo, 2, 28500 Arganda del Rey, Madrid
910395012

secretaria.arganda@campusfp.es
2 plantas dispone de 10 aulas totalmente equipadas y 2 talleres, uno de ellos un amplio plató.

	1. Sistemas microinformáticos y redes
2. Video disk jockey y sonido
	1. Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos
2. Realización de proyectos audiovisuales

	Atocha
Calle de Sebastián Herrera, 14, 28012 Madrid

910327111
secretaria.atocha@campusfp.es

Estudio profesional de grabación, plató, cabinas individuales para la prácticas de Video Disc Jockey y taller de confección y moda, con máquinas de coser, planchas industriales, maniquíes, etc.
	1. Sistemas microinformáticos y redes
2. Video disk jockey y sonido
3. Cuidados Auxiliares de enfermería
4. Confección y moda
	1. Vestuario a medida y de espectáculos
2. Patronaje y moda
3. Sonido para audiovisuales y espectáculos
4. Producción de audiovisuales y espectáculos
5. Iluminación, captación y tratamiento de imagen
6. Animaciones en 3D, juegos y entornos interactivos
7. Administración y finanzas
8. Márketing y publicidad


	Alcalá de Henares
Calle el Toboso, s/n, 28803 Alcalá de Henares, Madrid
91 882 16 20
secretaria.alcala@campusfp.es

	3. Sistemas microinformáticos y redes
4. Emergencias sanitarias
5. Confección y moda
	6. Marketing y Publicidad
7. Desarrollo de aplicaciones web
8. Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
9. Administración de sistemas informáticos en red


	Fuenlabrada
C. Oasis, 7, 28942 Fuenlabrada, Madrid

	1. Emergencias y protección civil
	1. Coordinador de emergencias y protección civil

	Getafe
Avenida de las Ciudades 10, 28903, Getafe, Madrid
916652354
secretaria.getafe@campusfp.es
7 aulas amplias con 20 equipos informáticos para el alumnado en cada una, CPUs i3, i5 e i7 según la especialidad a cursar, y un taller de microinformática 
	1. Administración y gestión
2. Sistemas microinformáticos y redes

	1. Administración y finanzas
2. Desarrollo de aplicaciones web
3. Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
4. Administración de sistemas informáticos en red
5. Educación infantil
6. Márketing y publicidad



	Leganés
Calle Siete Picos, 6, 28912 Leganés, Madrid
916883686
secretaria.leganes@campusfp.es
2 plantas, 8 aulas, 3 aulas taller, 13 cabinas individuales para las prácticas de DJ y un plató con escenario, equipo de iluminación y estudio de realización
	1. Sistemas microinformáticos y redes
2. Vídeo disc jockey y sonido
	3. Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos
4. Realización de proyectos audiovisuales

	Móstoles
Centro pendiente de acreditación
	1. Sistemas microinformáticos y redes
2. Gestión administrativa
	1. Marketing y publicidad
2. Desarrollo de aplicaciones web
3. Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
4. Administración de sistemas informáticos en red

	Vistalegre
Calle Antolina Merino 10, Madrid
91 117 53 80

	1. Sistemas microinformáticos y redes
	1. Desarrollo de aplicaciones web
2. Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
3. Administración de sistemas informáticos en red







[bookmark: _heading=h.2s8eyo1]Por sector
	Sector 
	Especialidad
	Humanes
	Arganda
	Atocha
	Alcalá
	Fuenlabrada
	Getafe
	Legan
	Mósto

	Imágen y Sonido
	T: Video Disk Jockey y Sonido
	x
	x
	x
	
	
	
	x
	

	
	TS: Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos
	x
	x
	x
	
	
	
	x
	

	
	TS: Realización de proyectos audiovisuales
	x
	x
	
	
	
	
	x
	

	
	TS: Iluminación, captación y tratamiento de imágen
	
	
	x
	
	
	
	
	

	
	TS: Producción de audiovisuales y espectáculos
	x
	
	x
	
	
	
	
	

	
	TS: Sonido para audiovisuales y espectáculos
	x
	
	x
	
	
	
	
	

	Informática y comunicaciones
	T: Sistemas microinformáticos y redes
	x
	x
	x
	x
	
	x
	x
	

	
	TS: Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
	x
	
	
	x
	
	x
	
	x

	
	TS: Desarrollo de aplicaciones web
	x
	
	
	x
	
	x
	
	x

	
	TS: Administración de sistemas informáticos en red
	x
	
	
	x
	
	x
	
	x

	Sanidad
	T: Emergencias Sanitarias
	x
	
	
	x
	
	
	
	

	
	T: Cuidados Auxiliares de enfermería
	x
	
	
	
	
	
	
	

	
	T: Farmacia y parafarmacia
	x
	
	
	
	
	
	
	

	
	TS:Laboratorio clínico y biomédico
	x
	
	
	
	
	
	
	

	
	TS:Anatomía patológica y citodiagnóstico
	x
	
	
	
	
	
	
	

	
	TS:Higiene bucodental
	x
	
	
	
	
	
	
	

	Moda
	T: Confección y moda
	
	
	x
	x
	
	
	
	

	
	TS: Patronaje y moda
	
	
	x
	
	
	
	
	

	
	TS: Vestuario a medida y de espectáculos
	
	
	x
	
	
	
	
	

	Admon y Mk
	T: Gestión Administrativa
	
	
	
	
	
	x
	
	x

	
	TS: Administración y Finanzas
	
	
	x
	
	
	x
	
	

	
	TS: Márketing y publicidad
	
	
	x
	x
	
	
	
	x

	Seguridad y medio Ambiente
	T: Emergencias y protección civil
	
	
	
	
	x
	
	
	

	
	TS: Coordinación de emergencias y protección civil
	
	
	
	
	x
	
	
	

	Serv socio
	TS: Educación infantil
	
	
	
	
	
	x
	
	

	Electr 
	TS: Automatización y robótica Industrial
	x
	
	
	
	
	
	
	

	Ener y agua
	TS: Eficiencia energética y energía solar térmica
	x
	
	
	
	
	
	
	

	Posgrados
	Ciberseguridad
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Big Data
	
	
	
	
	
	
	
	




[bookmark: _heading=h.17dp8vu]Online e Híbrido

	Sector / Especialidad
	Grado Medio: Técnico
	Grado Superior: Técnico superior

	Imágen y Sonido
	
	

	Informática y comunicaciones
	· Sistemas microinformáticos y redes
	· Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
· Desarrollo de aplicaciones web


	Administración y Gestión
	
	· Márketing y publicidad

	Sanidad
	· Emergencias Sanitarias
· Cuidados Auxiliares de enfermería
· Farmacia y parafarmacia
	
· Higiene bucodental


	Moda y Diseño
	
	

	Seguridad y Medio Ambiente
	
	

	Servicios socioculturales
	
	2. Educación infantil

	Electricidad y electrónica
	
	

	Energía y Agua
	
	





[bookmark: _heading=h.3rdcrjn]Metodología Educativa


[bookmark: _heading=h.uhsvfmr2y67k]Formación 360 º para el aprendizaje
En Campus FP, estamos comprometidos con proporcionar una formación integral que prepare a nuestros estudiantes para alcanzar sus metas profesionales y personales. Creemos que la "Formación 360 º" es el camino hacia el éxito en un mundo laboral dinámico y competitivo. Juntos, trabajamos para que cada estudiante alcance su máximo potencial y tenga un impacto positivo en la sociedad.

[bookmark: _heading=h.l0ptwadm63wg]Metodologías activas

· AULA INVERTIDA Este modelo de aprendizaje permite al alumnado trabajar con los contenidos antes de ser impartidos en clase para optimizar el aprendizaje en el propio aula. En ocasiones se rompen los roles tradicionales del aula siendo un grupo de estudiantes el responsable de la dinamización o explicación de las materias.

· ABP - APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Con la motivación académica y el aprendizaje significativo, impulsamos el trabajo colectivo y colaborativo planteando proyectos realistas. La importancia de aprender haciendo. Se trata de un modelo que se basa en el planteamiento de proyectos prácticos y reales, donde son los propios alumn@s quienes desarrollan nuevas competencias durante el proceso de búsqueda de soluciones para el proyecto.
· Proyectos interciclos:  Involucrar al alumnado en los proyectos ya que son los/las protagonistas, tanto en su ejecución como, en muchas ocasiones, en su organización, donde aplican lo aprendido en el aula, esta vez en un entorno real. Por su importancia y repercusión podemos destacar:
· Campus Week: una semana de actividades alrededor de la tecnología: En Campusboot Creamos un espacio concebido para la creación. Tanto alumnos como asistentes trabajan en un entorno físico y colaborativo para generar ideas, proyectos, o nuevas formas de negocios. En eGameCampusDay: organizamos campeonatos retransmitidos por streaming de distintos videojuegos que son tendencia. En la primera edición participaron más de 100 jugadores, ¡y logramos más de 75.000 visualizaciones del evento en Redes Sociales!. En Campus Skills: nuestros alumnos organizan talleres donde muestran su trabajo y evolución a lo largo del curso. Las empresas presentes pueden ver de primera mano las habilidades de sus futuros empleados. Campus Work Dating: Un espacio donde las empresas pueden conocer más de cerca a sus futuros empleados. Se trata de encuentros cortos (5-7 minutos) donde el alumno y la empresa intercambian impresiones.
· Campus Fashion Day: Pasarela de moda: práctica inter-cíclica en la que participan distintas titulaciones bajo la supervisión de los y las docentes y la participación de empresas del sector, todo ello enmarcado en nuestra filosofía de ABP, con la que impulsamos el trabajo colectivo y el aprendizaje mediante proyectos realistas. Participa el alumnado de Confección y Moda, Realización de Proyectos Audiovisuales, Sonido para Audiovisuales y Espectáculos, Animaciones 3D, o Márketing y comunicación.
· Geek day: jornada orientada al conocimiento de las tendencias en dos tecnologías que mueven y cambian el mundo hoy en día: Salesforce y Robótica
· Batalla de Gallos: Toda la organización incluyendo Iluminación, sonorización, realización, fotografía… corre a cargo de alumnos y alumnas de Imagen y Sonido.
· Simulacro Incidente Múltiples Víctimas: En esta actividad miembros del SUMMA 112 y la UME participan junto a los estudiantes del sector de la salud en un simulacro de emergencia. Desde simulacros por bomba con riesgo radiactivo hasta la gestión de avalanchas humanas en macrodiscotecas.
· Podcast Tirando del Cable: Un proyecto de creación de contenidos por y para los alumnos, para estar al día de todo lo que sucede en Campus FP.
· Obras de Teatro: cada año, junto al teatro las Aguas de Madrid se estrenan varias obras en las que participan alumnos de distintos ciclos de fp como  Vestuario a medida y de espectáculos, Producción de audiovisuales y espectáculos o Márketing y Comunicación.
· Campeonato de Fornite: Fortnite es un juego en línea donde, los/as jugadores/as pueden colaborar para recolectar recursos, construir fortificaciones y combatir contra hordas de enemigos mientras se enfrentan a desafíos en un mundo de juego cada vez más peligroso.

· ABJ - APRENDIZAJE BASADO EN EL JUEGO O GAMIFICACIÓN Utilizando el juego como elemento motivador, promovemos la participación del grupo en experiencias de aprendizaje inmersivas y retadoras. Contamos con herramientas que permiten la creación de juegos de aprendizaje para trabajar diferentes temas, revisar y reforzar contenidos, e incluso realizar evaluaciones. La motivación de nuestras alumnas y alumnos aumenta con el uso de estas herramientas.

[bookmark: _heading=h.qwx9vd8101is]

[bookmark: _heading=h.ahnh9kr6wnml]Profesionales que marcan la diferencia
“Muchos de mis alumnos vuelven a Campus fp después de probar en la pública. Lo que encuentran aquí, les compensa” - Borja de la Fuente, Profesor y coordinador de realización audiovisual de Campus fp. 

Campus fp cuenta con más de 250 profesionales comprometidos con la educación de las nuevas generaciones. Son profesionales con vocación docente que compatibilizan ambos mundos nutriendo cada uno de ellos con las últimas tendencias. Apasionados de sus sectores profesionales consiguen encender la chispa de los alumnos para lograr el máximo nivel de compromiso. Los alumnos de videodj estudiarán de la mano de Ismael Rivas, en tecnología informática con Carmelo Escribano y los técnicos de emergencias con Ivan Medina, por poner algunos ejemplos.

El contacto con la realidad del mundo laboral se transmite en cada paso en el aula y esto se convierte en un factor diferencial cuando el alumno llega a las prácticas en las empresas. Desde el primer minuto, sabe lo que tiene que hacer y lo hace con soltura.

El viaje que emprende un alumno que llega a Campus es un camino hacia la autoconfianza. “Las nuevas generaciones llegan muy desorientadas, desmotivadas, con dificultades de comprensión lectora y muchos problemas a nivel psicológico y familiar. La transformación que logran a su paso por nuestras aulas es enorme” - Alicia Pons, jefe de estudios de Campus fp Atocha.



[bookmark: _heading=h.b1qkdrf6bljx]Proyectos de Innovación

· E-Craft: El proyecto se centra en la creatividad, en sus múltiples expresiones artísticas, visuales y culturales, para innovar la enseñanza impartida en los países socios mediante la introducción de soluciones de aprendizaje basadas en juegos para evaluar el potencial creativo y emprendedor de los estudiantes. También pretende desarrollar su mentalidad emprendedora potenciando su creatividad y sus habilidades artesanales, apoyando su iniciativa y la voluntad de ponerse a prueba utilizando las tecnologías digitales de comunicación 4.0.  

· Proyecto Hi-Teach: Un nuevo marco de enseñanza para formadores en la era post-Covid. La emergencia del COVID ha obligado a las Universidades de gran parte del mundo a transferir las actividades docentes en línea, dando vida al mayor experimento de digitalización de la historia. Se trata de un reto destinado a influir profundamente en el escenario académico del futuro, convirtiendo el e-learning en un componente permanente de la enseñanza universitaria y colocando a los profesores individuales y a la gobernanza de las distintas universidades en una encrucijada: si recurrir a la simple y ya superada lección de vídeo a distancia o utilizar productos de formación llave en mano, no concebidos y creados colocando al alumno en el centro del proceso de enseñanza, sino empaquetados tout-court en un enfoque industrial. Más información >>

· Modisto: MODISTO es un proyecto financiado por el programa Erasmus+. En él participan organizaciones de España, Portugal, República Checa e Italia. La asociación incluye centros de FP, asociaciones profesionales del sector de la moda y la confección, y organizaciones involucradas en la implementación de programas de orientación profesional y la creación de recursos didácticos para ellos. Más información>>

· Proyecto Big: El proyecto aporta enseñanza sobre habilidades de gestión empresarial internacional, digital y transcultural de las PYMES, construyendo un proyecto didáctico específico para sus necesidades basado en 3 dimensiones diferentes: cognitiva (aprender pensando), operativa (aprender haciendo) y conductual (aprender actuando). Las empresas dispondrán de un itinerario didáctico experimental que se construirá con el apoyo de empresas y trabajadores y utilizando los métodos de formación de la educación cinematográfica. Más información>>

· Proyecto ProDisk: PRODISK es un proyecto financiado por el Programa Erasmus cuyos objetivos específicos son: el desarrollo de un curso de evaluación de competencias digitales e-learning basado en DIGCOMP para ayudar a los profesores de FP a reconocer y finalmente facilitar la certificación de las competencias digitales adquiridas por los alumnos (de FP inicial y continua) en el desarrollo de sus ciclos de FP. Además la integración de la Evaluación de Competencias Digitales en un Entorno de Aprendizaje digital dirigido a profesores y alumnos de FP. Más información>>

· Proyecto E-Icom: El proyecto E-Learning for International Commerce Digital Marketing, E-ICOM tiene como resultado principal un MOOC (Curso abierto masivo en línea) estructurado en 3 módulos generales y 3 módulos específicos. Se ha añadido un módulo general más del estipulado en un principio en el proyecto, dada la motivación y deseo de los socios en la primera reunión transnacional celebrada en enero 2020.  Más información>>

· ”F.A.BU.L.A – Financial And Business Learning Activities”: El proyecto “F.A.BU.L.A – Financial And Business Learning Activities” pretende implicar, motivar y fomentar en los niños y niñas de Educación Primaria el emprendimiento y la alfabetización financiera. Se propone un modelo de enseñanza integrado, interactivo e interdisciplinar que rompa con la idea compleja, elitista y descontextualizada de las finanzas. Más información>>

· Proyecto APRENDER JUGANDO: tiene por objetivos principales el de crear nuevos recursos didácticos de ejercicios basados en los juegos de Ajedrez y Encuentrapalabras. Estos ejercicios están adaptados a un formato TIC para contribuir de manera eficaz la adquisición de habilidades claves en los niños de edades comprendidas entre los 4 y los 11 años, de acuerdo con el currículo establecido para Matemáticas y Lengua.

· Proyecto Modatop: El proyecto MODATOP tiene por objetivo el de acercar los centros de formación profesional y las empresas del sector textil y moda, para promover el empleo de calidad y la competitividad en este sector económico.

· El proyecto CONFYE (Confección Y Empleo) tiene por objetivo el de acercar los centros de formación profesional y las empresas del sector textil y moda, para promover el empleo de calidad y la competitividad en este sector económico.

· El proyecto “L.I.N.C.E – Learning Initiatives in Civic Environments” tiene por objetivo el de incentivar las relaciones entre centros de FP e instituciones destinadas a promover la empleabilidad de los estudiantes. Como resultados del proyecto, podemos considerar dos principalmente. El primero, es un conjunto de productos de carácter audiovisual creados por estudiantes de FP del ciclo superior de Animaciones en 3D, Juegos y Entornos Interactivos, siguiendo la metodología ABP, que serán difundidos como recursos abiertos a nivel europeo. El segundo resultado, pretende ilustrar prácticamente la metodología con el fin de permitir su transferencia al currículo educativo de los centros de FP participantes y extenderlo a otros centros. Más información>>

[bookmark: _heading=h.pa5aad1mpztk]Aprendizaje práctico en el entorno laboral
·  En Campus FP, creemos que la mejor manera de aprender es haciendo. Por eso, ofrecemos a nuestros estudiantes la oportunidad de realizar pasantías y prácticas en empresas líderes en sus respectivas industrias. Esto les permite aplicar los conocimientos teóricos adquiridos en el aula en situaciones reales de trabajo.

· Establecemos alianzas estratégicas con empresas y organizaciones locales para garantizar que nuestros estudiantes tengan acceso a entornos de aprendizaje auténticos. Colaboramos estrechamente con estas empresas para diseñar 
programas de estudio que se alineen con las necesidades del mercado laboral. En Campus contamos con acuerdos de colaboración con más de 400 empresas:
· Informática: Oracle, Microsoft, Accenture, BBVA, Indra…
· Imágen y Sonido: Grupo Capital, Cadena Ser, La caña brothers, Teatro Reina Victoria…
· Sanidad: Ayuntamiento de Torrejón, Tambre fertilidad, Estudios Analíticos…
· Moda: ModaEspaña
· Servicios socioculturales: Edugest, Las Palmas, Luna Lunera…
· Comercio y marketing: La tecnocreativa

· Además, invitamos a profesionales y expertos de la industria a compartir sus conocimientos y experiencias con nuestros estudiantes a través de charlas, talleres y eventos especiales.

· Facilitamos la mentoría empresarial, donde estudiantes talentosos tienen la oportunidad de ser asesorados por líderes empresariales experimentados. Estos mentores comparten su experiencia, brindan orientación y ayudan a los estudiantes a establecer conexiones valiosas en la industria.

· Fomentamos la iniciativa emprendedora con módulo específico en todos los ciclos para preparar a los estudiantes de manera integral para el mundo laboral. Este módulo les proporciona habilidades prácticas, conocimientos en gestión empresarial y una mentalidad emprendedora que son altamente valiosos en diversas industrias. Además, fomenta la creatividad, la innovación y la adaptabilidad, preparando a los estudiantes para enfrentar con confianza los desafíos y las oportunidades en un entorno empresarial en constante cambio. También puede contribuir al crecimiento económico local al promover el espíritu emprendedor y la creación de nuevos negocios.
[bookmark: _heading=h.yk372wu5ibje]

[bookmark: _heading=h.1lhbdxpscx4z]Garantía de calidad


Un proyecto en continua expansión desde 2015 y acreditado por el Programa de Excelencia Europea, Erasmus +, EFQM Partner, ISO EN 9100 e ISO 14001. Campus FP es un centro acreditado HND por Pearson y el British Council. Cuenta con convenios con la Universidad Alfonso X el Sabio y la Universidad de Nebrija, Microsoft, Oracle y otras 400 empresas de referencia. 

En Campus FP ya hemos integrado este sistema de dobles titulaciones duales hispano-británicas, convirtiéndonos en uno de los pioneros de la implementación del Higher National Diploma (HND) en España, presente en varias de nuestras titulaciones que ya están cursando nuestros alumnos y alumnas de las áreas formativas de Informática y Comunicaciones, Imagen y Sonido, y Comercio y Marketing. Al aprobar la QCA (Qualification and Curriculum Authority) a través de PEARSON, nuestro currículum brinda la posibilidad de alcanzar simultáneamente el Título de Formación Profesional Español y el Higher National Diploma Británico, como reconoce el Artículo 106.3 de la Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e integración de la Formación Profesional.

Este sistema aporta al estudiante una serie de oportunidades y beneficios, siendo la principal la mejora de sus competencias y empleabilidad. Esto es gracias a la vigencia de los planes de estudios, que se actualizan más frecuentemente que los planes de estudios españoles. El HND también permite el acceso a la universidad, por lo que añade prestigio a la formación profesional y a sus posibilidades, sin que suponga el sacrificio de tiempo, esfuerzo y dinero, o renunciar a otras rutas como puede ser la universitaria. La Titulación Oficial perteneciente al Sistema Educativo Superior del Reino Unido equivale a 120 créditos ECTS y se clasifica como enseñanza de Nivel 5 por la National Qualification Framework (NFQ). El alumno/a puede decidir cursar cuando quiera un año más, el Nivel 6 (Top Up Bachelor), con Campus FP en España o en el Reino Unido, y así sumar 60 créditos ECTS, lo que le permitirá obtener el Grado Oficial Británico (Bachelor Degree) de 180 créditos ECTS y acceder a posgrados Oficiales Nacionales e Internacionales. 



[bookmark: _heading=h.26in1rg]Anexos



[bookmark: _heading=h.lnxbz9]Descripción detallada de la oferta formativa
[bookmark: _heading=h.35nkun2]FP Grado Medio:
[bookmark: _heading=h.7psoodreqjb2]Informática y Comunicaciones
[bookmark: _heading=h.z337ya]Técnico en sistemas microinformáticos y redes
· Objetivos: Instalar, configurar y mantener sistemas microinformáticos, aislados o en red, así como redes locales en pequeños entornos, asegurando su funcionalidad y aplicando los protocolos de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente establecidos. Podrá ejercer su actividad, principalmente, en empresas del sector servicios que se dediquen a la comercialización, montaje y reparación de equipos, redes y servicios microinformáticos en general, como parte del soporte informático de la organización o en entidades de cualquier tamaño y sector productivo que utilicen sistemas microinformáticos y redes de datos para su gestión.
· Contenidos:
· Aplicaciones ofimáticas (270 h)
· Montaje y mantenimiento de equipos (200 h)
· Redes locales (240 h)
· Sistemas operativos monopuesto (200 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Aplicaciones web (100 h)
· Seguridad informática (85 h)
· Servicios en red (170 h)
· Sistemas operativos en red (170 h)
· Empresas e iniciativas emprendedoras (65 h)
· Inglés técnico para grado medio (40 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Atocha, Getafe, Alcalá, Arganda, Leganés, Vistalegre
[bookmark: _heading=h.44sinio]Imagen y Sonido
[bookmark: _heading=h.2jxsxqh]Técnico en Video Disc-Jockey y Sonido
· Objetivos: El técnico en Vídeo Disc-jockey y Sonido ejerce su actividad en el ámbito del sonido para producciones de cine, vídeo, televisión, multimedia, radio, industria discográfica, espectáculos e instalaciones fijas de sonorización y en empresas dedicadas a la producción de eventos musicales públicos, tales como bares musicales, discotecas, salas de conciertos o festivales, así como en eventos no estrictamente musicales tales como desfiles de moda, presentaciones publicitarias…
· Contenidos:
· Instalación y montaje de equipos de sonido (225 h)
· Captación y grabación de sonido (225 h)
· Preparación de sesiones de vídeo-discjockey (190 h)
· Toma y edición digital de imagen (225 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Control, edición y mezcla de sonido (180 h)
· Animación musical en vivo (195 h)
· Animación visual en vivo (195 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Inglés técnico para grado medio (40 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Arganda, Leganés y Atocha
[bookmark: _heading=h.4i7ojhp]Sanidad
[bookmark: _heading=h.2xcytpi]Técnico en emergencias sanitarias
· Objetivos: Este ciclo de grado medio prepara para trabajar en el sector sanitario relacionado con el traslado de pacientes o víctimas y la prestación de atención sanitaria y psicológica inicial, colaborando en la preparación y desarrollo de la logística sanitaria ante emergencias colectivas o catástrofes, así como participando en la preparación de planes de emergencia y dispositivos de riesgo previsible del ámbito de la protección civil.
· Contenidos
· Anatomofisiología y patologías básicas (120h)
· Dotación sanitaria (170h)
· Atención sanitaria inicial en situaciones de emergencia (235h)
· Planes de emergencias y dispositivos de riesgos previsibles (70h)
· Teleemergencias (105h)
· Apoyo psicológico en situaciones de emergencia (105h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Mantenimiento mecánico preventivo del vehículo (105h)
· Atención sanitaria especial en situaciones de emergencia (190h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Evacuación y traslado de pacientes (190h)
· Inglés técnico para grado medio (40h)
· Logística sanitaria en emergencias (145h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes, Alcalá

[bookmark: _heading=h.1ci93xb]Técnico en cuidados auxiliares de enfermería
· Objetivos: Este ciclo de grado medio prepara para ejercer actividad profesional en Atención primaria y comunitaria: domiciliaria, promoción de la salud, salud bucodental, consultas y residencias de ancianos, en Atención especializada: consultas, hospitalización, urgencias, pediatría, unidades especiales (UVI, UCI, etc.) geriatría, etc. y en Centros sanitarios, centros balneoterápicos, departamentos de asuntos sociales, etc.
· Contenidos
· Operaciones administrativas y documentación sanitaria (65h)
· Técnicas de ayuda odontólogica / estomatológica (130h)
· Técnicas básicas de enfermería (350h)
· Relaciones en el equipo de trabajo (65 h)
· Higiene del medio hospitalario y limpieza de material (155h)
· Formación y orientación laboral (65h)
· Promoción de la salud y apoyo psicológico al paciente (130h)
· Formación en centros de trabajo (440h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes

[bookmark: _heading=h.3whwml4]Técnico en farmacia y parafarmacia
· Objetivos: Asistirás en la dispensación de productos farmacéuticos informando de sus características, asistirás en la elaboración de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos, efectuarán controles analíticos, tramitarán la facturación de recetas manejando aplicaciones informáticas y fomentarán en los usuarios hábitos de vida saludables para mantener o mejorar su salud
· Contenidos:
· Anatomosiología y patología básicas (120 h)
· Dispensación de productos parafarmacéuticos (210 h)
· Disposición y ventas de productos (100 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Oficina de farmacia (170 h)
· Operaciones básicas de laboratorio (235 h)
· Primeros auxilios (75 h)
· Dispensación de productos farmacéuticos (145 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Farmacia hospitalaria (85h)
· Formulación magistral (165 h)
· Inglés técnico para grado medio (40 h)
· Promoción de la salud (130 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes
[bookmark: _heading=h.2bn6wsx]Seguridad y medio ambiente
[bookmark: _heading=h.qsh70q]Técnico en emergencias y protección civil
· Objetivos: Mantendrás el funcionamiento de los medios para prevenir e intervenir ante emergencias e incendios, vigilarán y extinguirás incendios forestales, utilizando medios y técnicas adecuados, realizarás el salvamento y el rescate de víctimas, en condiciones de seguridad, extinguirás incendios urbanos, utilizando medios y técnicas adecuados en condiciones de seguridad e intervendrás en la operativa en sucesos de origen natural, tecnológico y antrópico
· Contenidos: Atención sanitaria inicial en situaciones de emergencias (235h)
· Mantenimiento y comprobación del funcionamiento de los medios materiales empleados en la prevención de riesgos de incendios y emergencias (125h)
· Vigilancia e intervención operativa en incendios forestales (170h)
· Intervención operativa en extinción de incendios urbanos (170h)
· Intervención operativa en actividades de salvamento y rescate (190h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Apoyo psicológico en situaciones de emergencia (105h)
· Intervención operativa en sucesos de origen natural, tecnológico y antrópico (175h)
· Inspección de establecimientos, eventos e instalaciones para la prevención de incendios y emergencias (90h)
· Coordinación de equipos y unidades de emergencias (175h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Lengua extranjera profesional (40h)
· Formación en Centros de Trabajo (370h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Fuenlabrada Emprende

[bookmark: _heading=h.3j2qqm3]Moda y diseño
[bookmark: _heading=h.1y810tw]Técnico en confección y moda
· Objetivos: Confeccionar, tanto a medida como industrialmente, prendas, complementos y otros artículos en textil, cumpliendo con las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental. Podrá ejercer su actividad en establecimientos e industrias de confección y moda, dedicados al preparado y corte de materiales, a la producción de prendas, al acabado industrial de prendas y complementos del vestir en textil y piel y artículos textiles para el hogar, usos industriales y deportivos. De igual modo puede ejercer su actividad en establecimientos dedicados a la realización de vestuario a medida.
· Contenidos:
· Confección Industrial (315 h)
· Corte de materiales (215 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Materias textiles y piel (165 h)
· Moda y tendencias (125 h)
· Principios de mantenimiento electromecánico (90 h)
· Acabados en confección (105 h)
· Confección a medida (185 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Información y atención al cliente (65 h)
· Inglés técnico para grado medio (40 h)
· Patrones (170 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad Presencial
· Centros: Alcalá y Atocha


[bookmark: _heading=h.1ksv4uv]Administración y gestión
· Objetivos: Preparación para tramitar y elaborar documentos y comunicaciones internas y externas, clasificar, registrar y archivar comunicaciones y documentos en condiciones de seguridad y calidad, hacer gestiones administrativas de tesorería, selección y formación de los recursos humanos y comerciales y desempeñar las actividades de atención al cliente/usuario en el ámbito administrativo y comercial.
· Contenidos: 
· Comunicación empresarial y atención al cliente (160h)
· Operaciones administrativas de compra-venta (120h)
· Empresa y Administración (100h)
· Tratamiento informático de la información (230h)
· Técnica contable (100h)
· Inglés (160h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Operaciones administrativas de recursos humanos (150h)
· Tratamiento de la documentación contable (150h)
· Empresa en el aula (170h)
· Operaciones auxiliares de gestión de tesorería (170h)
· Formación en Centros de Trabajo (400h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Getafe y Móstoles

[bookmark: _heading=h.uiuv5478w4g9]

[bookmark: _heading=h.3as4poj]FP Grado Superior
[bookmark: _heading=h.1pxezwc]Imagen y sonido
[bookmark: _heading=h.d9rxthn1uifd] Técnico Superior en Animaciones 3D, Juegos y entornos interactivos
· Objetivos: En este ciclo de formación profesional se desarrollan las habilidades personales, profesionales y técnicas necesarias en el sector de los videojuegos, del cine o de entornos digitales y multimedia. Las empresas de comunicación, de multimedia y las productoras cinematográficas buscan a profesionales creativos que les ayuden a innovar, capaces de generar productos atractivos aplicando las técnicas más novedosas y dominando los más avanzados programas de 3D, animación y diseño.
· Contenidos:
· Animación de elementos 2D y 3D (275h)
· Color, iluminación y acabados 2D y 3D (200h)
· Diseño, dibujo y modelado para animación (200h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Realización de proyectos multimedia interactivos (235h)
· Desarrollo de entornos interactivos multidispositivo (165h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Inglés técnico para grado superior (40h)
· Proyectos de animación audiovisual 2D y 3D (90h)
· Proyectos de juegos y entornos interactivos (90h)
· Realización del montaje y postproducción de audiovisuales (150h)
· Proyecto de animaciones 3D, juegos y entornos interactivos (30h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Arganda, Atocha, Leganés
· Incluida Doble titulación Internacional. Título HND: Creative Media Game Development

[bookmark: _heading=h.2p2csry]Técnico superior en realización de proyectos audiovisuales
· Objetivos: Este profesional ejerce su actividad en el sector de la producción, grabación y postproducción de todo tipo de programas audiovisuales (cine, vídeo, multimedia, televisión, radio y new media) así como en espectáculos (artes escénicas, producciones musicales y eventos). Podrá trabajar en cadenas de televisión, productoras de cine y vídeo o espectáculos, empresas de edición y postproducción, etc. desempeñando cualquiera de las funciones del equipo.
· Contenidos:
· Formación y orientación laboral (90h)
· Medios técnicos audiovisuales y escénicos (235h)
· Planificación de la realización en cine y vídeo (140h)
· Planificación de la realización en televisión (195h)
· Planificación de la regiduría de espectáculos y eventos (140h)
· Planificación del montaje y postproducción de audiovisuales (200h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Inglés técnico para grado superior (40h)
· Procesos de realización en cine y vídeo (115h)
· Procesos de realización en televisión (115h)
· Procesos de regiduría de espectáculos y eventos (115h)
· Realización del montaje y postproducción de audiovisuales (150 h)
· Proyecto de realización de proyectos de audiovisuales y espectáculos (30h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Arganda, Leganés
· Opcional: Doble titulación internacional. Título HND: Creative Media Film & Television

[bookmark: _heading=h.147n2zr]Técnico superior en iluminación , captación y tratamiento de imagen
· Objetivos: Realizar proyectos fotográficos completos, captar, registrar y tratar imágenes en producciones audiovisuales e iluminar espacios escénicos en audiovisuales, espectáculos y eventos, determinando y controlando la calidad técnica, formal y expresiva.
· Contenidos: 
· Control de la iluminación (105 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Grabación y edición de reportajes audiovisuales (165 h)
· Luminotecnia (140 h)
· Planificación de cámara en audiovisuales (165 h)
· Proyectos fotográficos (105 h)
· Tratamiento fotográfico digital (165 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Procesos finales fotográficos (75 h)
· Proyectos de iluminación (115 h)
· Toma de imagen audiovisual (185 h)
· Toma fotográfica (185 h )
· Proyecto de iluminación, captación y tratamiento de imagen (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Atocha
· Opcional Doble Titulación Internacional. Título HND: Creative Media Film and Television

[bookmark: _heading=h.3o7alnk]Técnico Superior en Producción de Audiovisuales y espectáculos
· Objetivos: Este profesional ejerce su actividad en el sector de la producción de todo tipo de programas audiovisuales (cine, vídeo, multimedia, televisión, radio y new media) así como en la producción de espectáculos (artes escénicas, producciones musicales y eventos). Aprenderás a planificar la producción de los proyectos, estableciendo las diferentes fases, optimizando tiempos, recursos, costes y calidades y gestionar los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para la producción de proyectos audiovisuales, de espectáculos y de eventos
· Contenidos:
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Medios técnicos audiovisuales y escénicos (235 h)
· Planificación de proyectos audiovisuales (265 h)
· Planificación de proyectos de espectáculos y eventos (205 h)
· Recursos expresivos audiovisuales y escénicos (205 h)
· Administración y promoción de audiovisuales y espectáculos (165 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Gestión de proyectos de cine, vídeo y multimedia (140 h)
· Gestión de proyectos de espectáculos y eventos (95 h)
· Gestión de proyectos de televisión y radio (95 h)
· Proyecto de producción de audiovisuales y espectáculos (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Atocha
[bookmark: _heading=h.23ckvvd] Técnico Superior en sonido para audiovisuales y espectáculos
· Objetivos: Al finalizar estos estudios, el alumno será capaz de definir, coordinar y realizar la captación, registro, tratamiento y reproducción de sonido en producciones audiovisuales, radiofónicas, musicales, espectáculos y todo tipo de eventos, controlando y asegurando la calidad técnica y formal. Podrás trabajar como técnico de sonido en series y programas de televisión, como técnico de sonido directo en conciertos y espectáculos, en estudios de grabaciones musicales, diseñando y acondicionando acústicamente estudios de sonido, en edición de audio digital, etc.
· Contenidos:
· Comunicación y expresión sonora (165 h)
· Electroacústica (130 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Instalaciones de sonido (235 h)
· Planificación de proyectos de sonido (110 h)
· Sonido para audiovisuales (270 h)
· Ajustes de sistemas de sonorización (75 h)
· Control de sonido en directo (140 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Grabación en estudio (140 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Postproducción de sonido (140 h)
· Proyecto de sonido para audiovisuales y espectáculos (30 h)
· Formación centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Atocha
· Opcional Doble titulación Internacional. Título HND: Creative Media - Sound Media

[bookmark: _heading=h.ihv636]Informática y Comunicaciones
[bookmark: _heading=h.32hioqz] Técnico Superior en desarrollo de aplicaciones multiplataforma
· Objetivos: En este ciclo de formación profesional aprenderán a desarrollar, implantar, documentar y mantener aplicaciones informáticas para todo tipo de dispositivos: móviles, tablets, web, etc. Diseñarán y programarán apps.
· Contenidos: 
· Bases de datos (250 h)
· Entornos de desarrollo (90 h)
· Lenguaje de marcas y sistemas de gestión de  información (140 h)
· Programación (270 h)
· Sistemas informáticos (205 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Acceso a datos (120 h)
· Desarrollo de interfaces (120 h)
· Programación de servicios y procesos (80 h)
· ´Programación multimedia y dispositivos móviles (80 h)
· Sistemas de gestión empresarial (95 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Proyecto de desarrollo de aplicaciones multiplataforma (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Humanes, Alcalá, Getafe, Móstoles, Vistalegre
· Incluída: Doble titulación internacional. Título HND: Computing

[bookmark: _heading=h.1hmsyys]Técnico Superior en desarrollo de aplicaciones web
· Objetivos:Con este ciclo de grado superior aprenderás a diseñar, desarrollar y programar aplicaciones para web. Desde el interfaz de una web hasta su conexión con una base de datos, tanto en entorno servidor, como en entorno cliente.
· Contenidos:
· Bases de datos (205 h)
· Entornos de desarrollo (90 h)
· Lenguaje de marcas y sistemas de gestión de  información (140 h)
· Programación (270 h)
· Sistemas informáticos (205 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Desarrollo web en entorno de cliente  (115 h)
· Desarrollo web en entorno servidor (189 h)
· despliegue de aplicaciones web (85 h)
· Diseño de interfaces web (115 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Proyecto de desarrollo de aplicaciones web (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial e Híbrida
· Centros: Humanes, Alcalá, Getafe, Móstoles, Vistalegre
· Incluída: Doble titulación internacional. Título HND: Computing

[bookmark: _heading=h.41mghml]Técnico Superior en Administración de sistemas informáticos en red
· Objetivos: Configurar, administrar y mantener sistemas informáticos, garantizando la funcionalidad, la integridad de los recursos y servicios del sistema, con la calidad exigida y cumpliendo la reglamentación vigente. Ejercerá su actividad en el área informática de entidades que dispongan de sistemas para la gestión de datos e infraestructura de redes, (intranet, internet y/o extranet). Entre los puestos de trabajo que puede desempeñar destacan los siguientes: técnico en administración de sistemas, responsable de informática, técnico en servicios de internet, técnico en servicios de mensajería electrónica, personal de apoyo y soporte técnico, técnico en teleasistencia, técnico en administración de bases de datos, técnico en redes, supervisor de sistemas o técnico en entornos web.
· Contenidos:
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Fundamentos de hardware (100 h)
· Gestión de bases de datos (200 h)
· Implantación de sistemas operativos (280 h)
· Lenguajes de marcas y sistemas de gestión de información (140 h)
· Planificación y administración de redes (190 h)
· Administración de sistemas gestores de bases de datos (60 h)
· Administración de sistemas operativos (120 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Implantación de aplicaciones web (100 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Seguridad y alta disponibilidad (100 h)
· Servicios de red e internet (115 h)
· Proyecto de administración de sistemas informáticos en red (30 h)
· Formación en Centros de Trabajo (370 h)
· Centros: Humanes, Alcalá, Getafe, Móstoles, Vistalegre
· Incluída: Doble titulación internacional. Título HND: Computing
· Empresas colaboradoras: Indra, Accenture, BBVA, Instituto de emprendimiento avanzado…



[bookmark: _heading=h.2grqrue]
[bookmark: _heading=h.vx1227]Doble titulación técnico superior en desarrollo de aplicaciones web + técnico superior en desarrollo de aplicaciones multiplataforma
· Dos titulaciones en tres años
· Objetivos: Con la Doble Titulación de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web y Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma aprenderás a diseñar, desarrollar y programar aplicaciones informáticas para todo tipo de dispositivos: móviles, tablets, web, etc., desde el interfaz hasta su conexión con una base de datos, tanto en entorno servidor, como en entorno cliente
· Contenidos:
· Bases de datos (205h)
· Entornos de desarrollo (90h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Lenguaje de marcas y sist. de gestión de información (140h)
· Programación (270h)
· Sistemas informáticos (205h)
· Desarrollo web en entorno cliente (115h)
· Desarrollo web en entorno servidor (180h)
· Despliegue de aplicaciones web (85h)
· Diseño de interfaces web (115h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Inglés técnico para grado superior (40h)
· Proyecto de desarrollo de aplicaciones web (30h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Acceso a datos (120 h)
· Desarrollo de interfaces (120 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Inglés técnico grado superior (40 h)
· Programación de servicios y procesos (80 h)
· Programación multimedia y dispositivos móviles (80 h)
· Sistemas de gestión empresarial (95 h)
· Proyecto de desarrollo de aplicaciones multiplataforma (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: presencial e híbrida
· Centros: Humanes, Alcalá, Getafe, Móstoles, Vistalegre
· Empresas colaboradoras: Indra, Accenture, BBVA, Instituto de emprendimiento avanzado, Petec…


[bookmark: _heading=h.6ebqvn9wy6za]Sanidad
[bookmark: _heading=h.rzal3i41ao8m]Técnico superior en laboratorio clínico y biomédico
· Objetivos:  analizar muestras biológicas humanas, interpretando y valorando los resultados técnicos para que sirvan como soporte al diagnóstico clínico y/u orientados a la investigación. Organiza y administra las áreas asignadas dentro de un laboratorio de diagnóstico clínico, bajo la supervisión correspondiente.
· Contenidos: 
· Gestión de muestras biológicas (195 h)
· Técnicas generales de laboratorio (230 h)
· Biología molecular y citogenética (195 h)
· Fisiopatología general (195 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Análisis bioquímico (175 h)
· Técnicas de inmunodiagnóstico (100 h)
· Microbiología clínica (140 h)
· Técnicas de análisis hematológico (175 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Proyecto de laboratorio clínico y biomédico (30 h)
· Formación en Centros de Trabajo (370 h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes

[bookmark: _heading=h.3dvc6v1mlpmo]Técnico superior en anatomía patológica y citodiagnóstico
· Objetivos: Este título de grado superior te prepara para realizar necropsias, biopsias y el estudio citológico de muestras clínicas. Como profesional podrá trabajar como técnico/a especialista en anatomía patológica y citología, citotécnico/a, ayudante de forensía, prosector/a de autopsias clínicas y médico-legales, tanatopractor/a y colaborador/a y asistente en biología molecular e investigación. Participar en las autopsias, realizar el proceso de apertura, disección y recomposición del cadáver. También podrás ejercer como tanatopractor/a y trabajar en tanatoestética.
· Contenidos:
· Gestión de muestras biológicas (195 h)
· Técnicas generales de laboratorio (230 h)
· Biología molecular y citogenética (195 h)
· Fisiopatología general (195 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Necropsias (60 h)
· Procesamiento citológico y tisular (190 h)
· Citología ginecológica (170 h)
· Citología general (170 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Proyecto de anatomía patológica y citodiagnóstico (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes

[bookmark: _heading=h.m9zc156ntt8t]Técnico superior en higiene bucodental
· Objetivos: Gestionar ficheros de pacientes en gabinetes dentales, gestionar la adquisición, reposición y almacenamiento de materiales fungibles, instrumental, recambios…, aplicar técnicas preventivas y asistenciales según protocolos establecidos, colaborar en la obtención de radiografías dentales y técnicas radiológicas cumpliendo las normas y criterios de radioprotección y diseñar e implementar actividades de educación sanitaria para fomentar la salud bucodental de las personas.
· Contenidos:
· Recepción y logística en la clínica dental (125 h)
· Estudio de la cavidad oral (185 h)
· Exploración de la cavidad oral (125 h)
· Intervención bucodental (225 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Fisiopatología general (195 h)
· Primeros auxilios (75 h)
· Epidemiología en salud oral (110 h)
· Educación para la salud oral (110 h)
· Conservadora, periodoncia, cirugía e implantes (130 h)
· Prótesis y ortodoncia (130 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (60 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Proyecto de higiene bucodental (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes


[bookmark: _heading=h.c01nnoxhvkca]Doble titulación técnico superior en anatomía patológica y citodiagnóstico + técnico superior en laboratorio clínico y biomédico
Ahora con la Doble Técnico Superior en Anatomía Patológica y Citodiagnóstico y Técnico Superior en Laboratorio Clínico y Biomédico se consiguen dos titulaciones en tres años.


[bookmark: _heading=h.su27xr3sv7hi]Seguridad y Medioambiente
[bookmark: _heading=h.rxqbawnxets4]Técnico superior en coordinación de emergencias y protección civil 
· Objetivos: Con esta titulación aprenderás a realizar planes de emergencias y protección civil, determinando medios y recursos técnicos y personal interviniente, y procedimientos operativos de respuesta ante emergencias, evaluar riesgos y establecer medidas preventivas y sistemas de alerta y vigilancia ante emergencias de origen natural, tecnológico y antrópico, planificar acciones formativas, informativas y divulgativas en el ámbito de la protección civil y las emergencias, dirigir y supervisar las técnicas, acciones del personal interviniente y los recursos en el desplazamiento, intervención y restitución de la normalidad en emergencias de origen natural, de origen tecnológico y antrópico, dirigir y supervisar las técnicas, acciones del personal interviniente y los recursos en la vigilancia, desplazamiento, intervención y restitución de la normalidad en la extinción de incendios forestales, dirigir y supervisar las técnicas, acciones del personal interviniente y los recursos emplear en el desplazamiento, intervención y restitución de la normalidad en la extinción de incendios urbanos, dirigir y supervisar las técnicas, acciones del personal interviniente y recursos, en la búsqueda, salvamento y rescate de personas en emergencias, dirigir y supervisar las acciones de apoyo y los recursos que hay que emplear con las personas afectadas por desastres y catástrofes.

· Contenidos
· Evaluación de riesgos y medidas preventivas (130h)
· Supervisión de la intervención en riesgos producidos por fenómenos naturales (100h)
· Supervisión de la intervención en riesgos tecnológicos y antrópicos (140h)
· Supervisión de la intervención en incendios forestales y quemas prescritas (140h)
· Supervisión de la intervención en operaciones de incendios urbanos y emergencias ordinarias (110h)
· Supervisión de las acciones de apoyo a las personas afectadas por desastres y catástrofes (130h)
· Gestión de recursos de emergencias y protección civil (120h)
· Planificación en emergencias y protección civil (130h)
· Planificación y desarrollo de acciones formativas, informativas y divulgativas en protección civil y emergencias (90h)
· Supervisión de la intervención en operaciones de salvamento y rescate (180h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (60h)
· Proyecto de coordinación de emergencias y protección civil (50h)
· Formación en centros de trabajo (400h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Fuenlabrada
[bookmark: _heading=h.lox6bjy6a39x]Moda y Diseño
[bookmark: _heading=h.lnvnzzqg1sp4]Técnico superior en patronaje y moda
· Objetivos: Elaborar los patrones y escalados ajustados al diseño de los componentes de los artículos y organizar y gestionar técnicamente los procesos de producción, todo ello en el área de la confección industrial, actuando bajo normas de buena práctica, así como de seguridad laboral y ambiental. Podrá ejercer su actividad en el sector de la confección industrializada de productos textiles y de piel, así como de calzado y marroquinería, en pequeñas, medianas y grandes empresas, ya sea por cuenta ajena o propia, desarrollando funciones de gestión de la producción y de elaboración de patrones para la industrialización de la confección.
· Contenidos
· Elaboración de prototipos (100 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Materiales en textil, confección y piel (150 h)
· Moda y tendencias (125 h)
· Patronaje industrial en textil y piel (260 h)
· Procesos en confección industrial (100 h)
· Técnicas en confección (200 h)
· Análisis de diseños en textil y piel (120 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Gestión de la calidad, prevención de riesgos laborales y protección ambiental (120 h)
· Inglés técnico para grado superior (40 h)
· Industrialización y escalado de patrones (160 h)
· Organización de la producción en confección industrial (80 h)
· Proyecto de patronaje y moda (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Atocha

[bookmark: _heading=h.9orcybkx93zl]Técnico Superior en vestuario a medida  y de espectáculos
· Objetivos: Con esta titulación aprenderá a analizar tendencias de moda aplicables al vestuario a medida y para el espectáculo, seleccionar los materiales que se deben de utilizar en la confección de un producto, analizando la documentación técnica que define el mismo y las medidas tomadas al cliente, realizar el modelaje de los productos de confección a medida sobre maniquí de acuerdo al diseño propuesto, elaborar los patrones necesarios con el máximo de aprovechamiento de los recursos ajustados al diseño propuesto y a las medidas del cliente, confeccionar prendas y conjuntos de vestuario a medida y vestuario y complementos para espectáculos ajustándose a los figurines del proyecto artístico, prendas y conjuntos de sastrería clásica ajustándose a las necesidades del cliente, acopiar y preparar materias primas y auxiliares para los procesos de corte, confección, ensamblado y acabado de productos de confección a medida, elaborar presupuestos de proyectos de confección a medida aplicando precios de mercado y calculando los recursos necesarios.
· Contenidos:
· Materiales en textil, confección y piel (150 h)
· Técnicas de modelaje y patronaje de vestuario a medida (300 h)
· Moda y tendencias en el vestir (130 h)
· Confección de vestuario a medida (295 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Gestión de recursos de vestuario a medida (100 h)
· Vestuario de espectáculos (130 h)
· Sastrería clásica (150 h)
· Diseño de vestuario a medida (150 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Lengua extranjera profesional (40 h)
· Proyecto de vestuario a medida y espectáculos(30 h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Atocha

[bookmark: _heading=h.4nw1i1vuofqm]Servicios Socioculturales y a la comunidad
[bookmark: _heading=h.r97miqjebm43]Técnico Superior en Educación infantil
· Objetivos: En este ciclo de formación profesional te prepararás para trabajar en el sector de la educación formal y no formal y en el sector de los servicios sociales de atención a la infancia. Prepara para trabajar como Educador/a infantil en primer ciclo de educación infantil, en instituciones y/o en programas específicos de trabajo con menores (0-6 años) en situación de riesgo social, o en medios de apoyo familiar o en programas o actividades de ocio y tiempo libre infantil con menores de 0 a 6 años: ludotecas, casas de cultura, bibliotecas, centros educativos, centros de ocio, granjas escuela, etc.
· Contenidos
· Autonomía personal y salud infantil (200h)
· Desarrollo cognitivo y motor (200h)
· Didáctica de la educación infantil (200h)
· El juego infantil y su metodología (105h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Inglés (130h)
· Primeros auxilios (75h)
· Desarrollo socioafectivo (100h)
· Didáctica del inglés en educación infantil (115h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Expresión y comunicación (170h)
· Habilidades sociales (75h)
· Intervención con las familias y atención a menores en riesgo social (75h)
· Proyecto de atención a la infancia (30h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Getafe


[bookmark: _heading=h.y89lw9ne99ql]Administración y gestión
[bookmark: _heading=h.txlan9yp5i60]Técnico superior en Administración y finanzas
· Objetivos: En este ciclo de formación profesional te prepararás para organizar y realizar la administración y gestión de personal, de las operaciones económico-financieras y de la información y asesoramiento a clientes o usuarios, tanto en el ámbito público, como privado, según tamaño y actividad de la empresa y organismo, de acuerdo con los objetivos establecidos, las normas internas y la legislación vigente.
· Contenidos:
· Comunicación y atención al cliente (200h)
· Gestión de la documentación jurídica y empresarial (135h)
· Inglés (160h)
· Ofimática y proceso de la información (200h)
· Proceso integral de la actividad comercial (200h)
· Recursos humanos y responsabilidad social corporativa (105h)
· Contabilidad y fiscalidad (120h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Gestión de recursos humanos (50h)
· Gestión financiera (120h)
· Gestión logística y comercial (80h)
· Simulación empresarial (140h)
· Proyecto de administración y finanzas (30h)
· Formación en centros de trabajo (370h).
· Modalidad: Presencial
· Centros: Atocha y Getafe

[bookmark: _heading=h.ev06ofcgucul]Comercio y marketing
[bookmark: _heading=h.97xsj6b3jiz2]Técnico superior en marketing y publicidad
· Objetivos: Durante los dos años de duración del ciclo el alumnado aprenderá tanto a desarrollar herramientas de gestión internas de una empresa de marketing y publicidad como aquellas que le permitirán realizar trabajos que sus futuros clientes podrán demandar: materiales publicitarios, desarrollo de eventos, análisis de mercado y lanzamiento de productos.
· Contenidos: 
· Gestión económica y financiera (210 h)
· Políticas de marketing (195 h)
· Investigación comercial (130 h)
· Marketing digital (195 h)
· Inglés (160 h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Atención al cliente, usuario y consumidor (85h)
· Lanzamiento de productos y servicios (85 h)
· Medios y soportes de comunicación (100 h)
· Relaciones públicas y organización de eventos de marketing (100 h)
· Trabajo de campo en la investigación comercial (100 h)
· Diseño y elaboración de materiales de comunicación (150 h)
· Proyecto de marketing y publicidad (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: Presencial
· Centros: Alcalá, Atocha, Móstoles

[bookmark: _heading=h.noe1g391hyjd]Energía y Agua
[bookmark: _heading=h.6aty5sjfoq34]Técnico Superior en eficiencia energética y energía solar térmica
· Objetivos: Con esta titulación podrán configurar instalaciones solares térmicas y gestionar su montaje y mantenimiento, determinar el rendimiento energético de las instalaciones térmicas y de iluminación en edificios, elaborar propuestas de mejora de la eficiencia de instalaciones térmicas y de iluminación incorporando sistemas de ahorro energético, aplicar procedimientos y programas para realizar la calificación y certificación energética de edificios, elaborar informes sobre el comportamiento térmico de edificios, evaluar el consumo del agua en los edificios y proponer alternativas de ahorro y de uso eficiente, formalizar propuestas de instalaciones solares respondiendo a las necesidades energéticas de los clientes, elaborar informes, memorias técnicas, planos y presupuestos de proyectos de instalaciones.
· Contenidos: 
· Conguración de instalaciones solares térmicas (175 h)
· Equipos e instalaciones térmicas (265 h)
· Formación y orientación laboral (90 h)
· Procesos de montaje de instalaciones (230 h)
· Promoción del uso eciente de la energía y del agua (100 h)
· Representación gráca de instalaciones (140 h)
· Certicación energética de edicios (165 h)
· Eciencia energética de instalaciones (165 h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65 h)
· Lengua extranjera profesional (40 h)
· Gestión del montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas (90 h)
· Gestión eciente del agua en edicación (75 h)
· Proyecto de eciencia energética y energía solar térmica (30 h)
· Formación en centros de trabajo (370 h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes
[bookmark: _heading=h.bxju4px0hfl7]Electricidad y electrónica
[bookmark: _heading=h.ndsv68dzb715]Técnico Superior en automatización y robótica industrial
· Objetivos: Configurar instalaciones y sistemas automáticos según las especificaciones y las prescripciones reglamentarias, elaborar planos y esquemas de sistemas e instalaciones automáticos según características de los equipos, definir el protocolo de montaje, las pruebas y pautas para la puesta en marcha de instalaciones automáticas, supervisar instalaciones realizando la comprobación, localización de averías y ajuste, restituyendo su funcionamiento y supervisar o montar equipos de instalaciones eléctricas y electrónicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automáticos.
· Contenidos:
· Documentación técnica (100h)
· Formación y orientación laboral (90h)
· Informática industrial (100h)
· Sistemas de medida y regulación (170h)
· Sistemas de potencia (200h)
· Sistemas eléctricos, neumáticos e hidráulicos (170h)
· Sistemas secuenciales programables (170h)
· Comunicaciones industriales (160h)
· Empresa e iniciativa emprendedora (65h)
· Inglés técnico para grado superior (40h)
· Integración de sistemas de automatización industrial (160h)
· Robótica industrial (80h)
· Sistemas programables avanzados (95h)
· Proyecto de automatización y robótica industria (30h)
· Formación en centros de trabajo (370h)
· Modalidad: presencial
· Centros: Humanes
[bookmark: _heading=h.mgrjih9vdk15]

[bookmark: _heading=h.kzbmkaogieva]Estudios de Postgrado
[bookmark: _heading=h.wkjoeiffp7ru]Posgrado oficial para BigData
· Objetivos: Con este posgrado aprenderás a valorar y comprender la importancia estratégica del análisis de macrodatos en la toma de decisiones empresariales, a obtener una visión global del impacto de los proyectos basados en Big Data en el desarrollo y gestión empresarial, instalar, configurar y administrar sistemas Big Data, conocer y utilizar de forma adecuada herramientas de procesamiento de datos en infraestructuras Big Data, conocer las bases de los modelos, arquitecturas y lenguajes de programación habituales en Big Data, conocer y manejar diferentes opciones de almacenamiento masivo de datos seleccionando la herramienta más adecuada en cada caso y elaborar conclusiones e informes del tratamiento de datos masivos estructurados y no estructurados, una vez integrados y depurados adecuadamente
· Duración: 360 horas
· Contenidos:
· Programación en entornos Big Data (90 horas)
· Lenguajes para Big Data
· Entrada y salida de datos
· Entornos de desarrollo
· Análisis y visualización de datos
· Frameworks para Big Data  (90 horas)
· Infraestructuras para Big Data
· Componentes de la arquitectura Big Data
· Almacenamiento distribuido
· Administración de entornos Big Data
· Procesamiento de datos  (90 horas)
· Ingesta de datos
· Preprocesado de datos
· Procesamiento de datos
· Bases de datos no relacionales  (90 horas)
· Arquitecturas disponibles para el almacenamiento masivo de datos
· Casos de uso para cada arquitectura
· Bases de datos no relacionales
· Consulta de datos
· Modalidad: presencial


[bookmark: _heading=h.nrv1gwk0axu2]Posgrado oficial Doble Titulación en Ciberseguridad
· Objetivos: Con este posgrado aprenderás a valorar y comprender la importancia estratégica del análisis de macrodatos en la toma de decisiones empresariales, a obtener una visión global del impacto de los proyectos basados en Big Data en el desarrollo y gestión empresarial, instalar, configurar y administrar sistemas Big Data, conocer y utilizar de forma adecuada herramientas de procesamiento de datos en infraestructuras Big Data, conocer las bases de los modelos, arquitecturas y lenguajes de programación habituales en Big Data, conocer y manejar diferentes opciones de almacenamiento masivo de datos seleccionando la herramienta más adecuada en cada caso y elaborar conclusiones e informes del tratamiento de datos masivos estructurados y no estructurados, una vez integrados y depurados adecuadamente
· Duración: 360 horas
· Contenidos:
· Arquitectura de Sistemas de Seguridad Informática
· Seguridad en Redes y Comunicaciones
· Seguridad en Sistemas Operativos
· Seguridad en Desarrollo de Software
· Seguridad en Bases de Datos
· Gestión de la Seguridad de la Información
· Análisis y Penetración de Sistemas
· Informática Forense y Recuperación de Evidencias Digitales
·  Criptografía y Seguridad de la Información
·  Seguridad en Redes y Comunicaciones
· Gestión de Incidentes y Continuidad del Negocio
· Desarrollo Seguro de Aplicaciones
· Gestión de Riesgos en Ciberseguridad
· Cumplimiento Normativo y Auditoría en Ciberseguridad
·  Proyecto de Investigación en Ciberseguridad
· Modalidad: presencial
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